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Feliz Dia del Trabajador
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MOTIVACION

* La motivacion se refiere a las condiciones
0 estados que activan o dan energia al
organismo, que conducen a una conducta
orientada hacia determinados objetivos.
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Lo Que Mas Importa
Es Coimo Te Ves A Ti Mismo
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Me gustaria...
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Qué harias sino tuvieras
miedo...

> Cumple
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO cerca de t'

MEJORA REGULATORIA  FOMENTO EMPRESARIAL  DESARROLLO DEL SECTOR AGROPECUARIO  VINCULACION LABORAL  DESARROLLO DEL SECTOR TURISTICO




H. Ayuntamiento de
Huixquiluc)>n

()
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= Cuanta gente dejaria de trabajar
completamente si les tocase Ila
loteria.....

= Esto indica que, para una gran
mayoria, el quehacer profesional
supone un sustento para su familia, y
una obligacion puray dura.
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Si te perdiste en un ritual
mecanico...
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Crea, propon, inventa, CAMBIA.
Concédete la oportunidad de cambiar
algun elemento de las labores que
normalmente realizas.
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TE RECOMENDAMOS LEER
¢, QUIEN SE LLEVO MI QUESO?
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La desmotivacidn provoca mavor estrés v accidentes laborales:

Aprender a salir de la rutina es esencial
para reencantarse con el trabajo

Despertar en las mafianas una hora antes para aprovechar de
leer o tratar de reunirse con amigos al almuerzo son dos estrategias
para sobrevivir a la monotonda de la oficina.
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